
Дополнительное соглашение № 3
к коллективному договору от 31.01.2025 г. № 127117 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад «Радуга»

п. Нижнесортымский «30» сентября 2025 г.

Работодатель муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад «Радуга» в лице заведующего Макалович Натальи 
Александровны, с одной стороны и работники МБДОУ д/с «Радуга» в лице председателя 
первичной профсоюзной организации Стручковой Нины Владимировны, решением 
трудового коллектива (протокол общего собрания от 25.09.2025г. № 2), заключили 
настоящее дополнительное соглашение о внесении изменений в коллективный договор от 
31.01.2025г. № 127117 о следующем:

1. Пункт 5.1. раздела 5 «Оплата и нормирование труда» изложить в следующей 
редакции:

«5.1. Оплата труда работников Образовательной организации осуществляется в 
соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, на основании постановления 
администрации Сургутского муниципального района ХМАО-ЮГРЫ от 29 июля 2024 года 
№ 1630-нпа «Об утверждении положения о системе оплаты труда работников 
муниципальных образовательных организаций Сургутского района, подведомственных 
департаменту образования администрации Сургутского района» (с изменениями от 
12.09.2024 г. № 2010-нпа, от 12.12.2024 № 2958-нпа, от 16.04.2025 № 1047-нпа, от 
18.09.2025 г. № 2117-нпа), постановления администрации Сургутского муниципального 
района ХМАО-ЮГРЫ от 27 августа 2024 года № 1896-нпа «Об утверждении положения 
об условиях оплаты труда руководителей, заместителей руководителя муниципальных 
образовательных организаций Сургутского района, подведомственных департаменту 
образования администрации Сургутского района» (с изменениями от 12.12.2024 г. №2957- 
нпа, от 22.04.2025 № 1098-нпа, от 29.05.2025 г. №1398-нпа), а также локальными 
нормативными актами Образовательной организации».

2. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Коллективного договора, вступает в силу с момента подписания.

3. Настоящее дополнительное соглашение подписано в трёх экземплярах.
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